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Grondslagen jaarrekening 2022 
 
Activiteiten van het bevoegd gezag 
De activiteiten van Stichting Ambion bestaan voornamelijk uit het geven van openbaar 
onderwijs. 

 
Grondslagen voor de jaarrekening 
De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de wettelijke bepalingen van Titel 9 
Boek 2 BW en de stellige uitspraken van de Richtlijnen voor de jaarverslaggeving (RJ660), 
die uitgegeven zijn door de Raad voor de Jaarverslaggeving. Deze bepalingen zijn van 
toepassing op grond van de Regeling Jaarverslaggeving Onderwijs.  
 
Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode. De geldmiddelen in het 
kasstroomoverzicht bestaan uit de liquide middelen. 

 
Vergelijking met voorgaand jaar 
De gehanteerde grondslagen van waardering en van resultaatbepaling zijn ongewijzigd 
gebleven ten opzichte van het voorgaande jaar.  

 
Schattingen 
De opstelling van de jaarrekening vereist dat het management oordelen vormt en 
schattingen en veronderstellingen maakt die van invloed zijn op de toepassing van 
grondslagen en de gerapporteerde waarde van activa en verplichtingen en van baten en 
lasten. De daadwerkelijke uitkomsten kunnen afwijken van deze schattingen. De schattingen 
en onderliggende veronderstellingen worden voortdurend beoordeeld. Herzieningen van 
schattingen worden opgenomen in de periode waarin de schatting wordt herzien en in de 
toekomstige perioden waarvoor de herziening gevolgen heeft. 

 
Continuïteitsveronderstelling 
De jaarrekening is opgesteld uitgaande van de continuïteit van de stichting. Er zijn geen 
plannen om te stoppen met de stichting dan wel de activiteiten. De organisatie beschikt over 
de mensen en de middelen om de activiteiten voort te kunnen zetten. De vermogenspositie 
en de meerjarenbegroting bevestigen het uitgangspunt van continuïteit. 
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Materiële vaste activa 
De investeringen in het meubilair, ICT en onderwijsleerpakket zijn gewaardeerd tegen 
aanschafwaarde verminderd met de afschrijvingen. Als ondergrens van de te activeren 
activa wordt € 1.000 gehanteerd met uitzondering van onderwijsleerpakket. Hierbij geldt een 
ondergrens van € 500. Op de materiële vaste activa wordt afgeschreven in gelijke 
percentages van de aanschafwaarde met als restwaarde nul. De eerste afschrijving vindt 
plaats in de maand volgend na de maand van aanschaf.  
 
Subsidies op investeringen worden in mindering gebracht op de verkrijgings- of 
vervaardigingsprijs van de activa waarop de subsidies betrekking hebben. Op de aanschaf 
van iPads wordt vanaf kalenderjaar 2022 een restwaarde gehanteerd van 10%. In het 
kalenderjaar 2022 heeft er een nieuwe aanbesteding hardware plaatsgevonden. 
 
De indeling in activagroepen en afschrijvingstermijnen is als volgt: 

Meubilair 

• Afschrijvingstermijn meubilair = 20 jaar 
• Afschrijvingstermijn inrichting speellokaal = 15 jaar 
 

ICT 

• Afschrijvingstermijn computerapparatuur, digiborden en netwerkinstallatie = 5 jaar 
• Afschrijvingstermijn iPads en MacBooks = 4 jaar 
• Afschrijvingstermijn beeldschermen = 8 jaar 
• Afschrijvingstermijn mobiele telefoons = 3 jaar 
• Afschrijvingstermijn bekabeling netwerk = 15 jaar 
 

Leermethoden 

• Afschrijvingstermijn onderwijs leermethoden = 9 jaar 
 

Overige materiële activa 

• Zonnepanelen = 10 jaar 
• Verbouwing servicebureau = 10 jaar 
• Brandmeld- en alarminstallatie = 10 jaar 

 
Indien van toepassing zijn de materiële vaste activa verminderd met afboekingen door 
duurzame waardevermindering, verkoop, tenietgaan of buitengebruikstelling. 

 
Vorderingen 
Alle vorderingen hebben een resterende looptijd korter dan een jaar. De reële waarde van 
de vorderingen benadert de boekwaarde ervan, gegeven het kortlopende karakter ervan en 
het feit dat waar nodig voorzieningen voor oninbaarheid zijn gevormd. 
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Overlopende activa 
De waardering van de overlopende activa geschiedt tegen de nominale waarde. 

 
Liquide middelen 
Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en direct opeisbare deposito’s met een 
looptijd korter dan twaalf maanden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen de 
nominale waarde. 

 
Reserves 
Het eigen vermogen bestaat uit de algemene reserve en bestemmingsreserves. Het eigen 
vermogen bestaat alleen uit publieke middelen. Er zijn geen private reserves. In 
overeenstemming met jaarverslaggevingsvoorschriften van OCW is het exploitatieresultaat 
over 2022 in de reserves per 31 december 2022 verwerkt. De in de jaarrekening 
gepresenteerde balans is daarom na resultaatverdeling.  

Reserves worden gevormd conform door het bestuur genomen besluiten. Ook de 
onttrekkingen aan de reserves geschieden volgens de daartoe strekkende 
bestuursbesluiten. De Raad van Toezicht wordt op de hoogte gesteld van de genomen 
besluiten. 

 
Algemene reserve 
De algemene reserve is het weerstandsvermogen om de continuïteit van de scholen te 
kunnen waarborgen. Deze wordt opgebouwd uit de resultaatbestemming van overschotten 
die ontstaan uit het verschil tussen de gerealiseerde baten en de gerealiseerde lasten (in het 
geval van een tekort wordt dit ten laste van de algemene reserve gebracht). 

 

Bestemmingsreserves publiek 

Bruikleenvergoeding iPads 
De ontvangen bruikleenvergoeding wordt o.a. aangewend voor reparaties van kapotte 
iPads. 

Prestatiebox 
De reserve prestatiebox dient ter dekking van een aantal gedane investeringen. De reserve 
is in 2022 nihil. 

Bruidsschat De Boarne/OBS Akkrum 
De reserve dient ter dekking van diverse investeringen op basis van de fusie-
effectrapportage. De reserve is in 2022 nihil. 

Bovenschools Ondersteuningsunit (BOU) 
De reserve wordt aangewend om de exploitatieresultaten van de BOU inzichtelijk te houden 
door middel van resultaatbestemming. Daarnaast wordt de reserve ingezet voor extra 
ondersteuning op de scholen. De reserve is in 2023 nihil. 
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Participatiefonds 
Met ingang van 1 augustus 2022 worden de werkloosheidskosten op een nieuwe manier 
vergoed. Vanaf die datum betaalt ieder schoolbestuur een eigen bijdrage van 50% en wordt 
50% vergoed vanuit het participatiefonds. Voldoet het ontslag aan één van de 
beëindigingsgronden in het reglement en voldoet het schoolbestuur aan de 
inspanningsverplichting om het ontslag te voorkomen dan kan er een verzoek worden 
ingediend om de eigen bijdrage te verlagen tot 10%.  

Route 0513 
De reserve is opgebouwd ter dekking van de gedane investeringen inzake fusie. 

Fusie De Feart 
De reserve is opgebouwd ter dekking van de gedane investeringen inzake fusie. De reserve 
is in 2022 nihil. 

NPO 
NPO-middelen zijn aangemerkt als reguliere lumpsum. Baten worden verantwoord in het 
boekjaar waarop de toekenning betrekking heeft. De lasten van het NPO worden 
verantwoord in het verslagjaar waarop deze lasten betrekking hebben. De niet bestede 
middelen worden gedoteerd in een bestemmingsreserve omdat een deel van de besteding 
van de middelen op een later tijdstip plaatsvindt. 

 
Voorzieningen 
Voorzieningen worden gevormd voor in rechte afdwingbare of feitelijke verplichtingen die op 
de balansdatum bestaan, waarbij het waarschijnlijk is dat een uitstroom van middelen 
noodzakelijk is en waarvan de omvang op betrouwbare wijze is in te schatten. De 
voorzieningen worden gewaardeerd tegen de beste schatting van de bedragen die 
noodzakelijk zijn om de verplichtingen per balansdatum af te wikkelen. De voorzieningen 
worden gewaardeerd tegen de nominale waarde van de uitgaven die naar verwachting 
noodzakelijk zijn om de verplichtingen af te wikkelen, tenzij anders vermeld. 

 
Gratificatie ambtsjubileum 
De hoogte van de voorziening is bepaald op basis van het aantal fte op 31 december in 
vaste dienst maal een gemiddeld bedrag van € 800 per fte. 

 
Duurzame inzetbaarheid 
De voorziening duurzame inzetbaarheid is gevormd op basis van de gemaakte afspraken 
met medewerkers van 57 jaar en ouder die uren sparen om vervolgens later de gespaarde 
uren op te kunnen nemen. 

 
Onderhoud 
De voorziening groot onderhoud is gevormd voor het binnen- en buitenonderhoud op basis 
van een meerjarenonderhoudsplan (MJOP). De hoogte van de dotatie wordt bepaald op 
basis van het totale onderhoud over 20 jaar minus de stand van de voorziening op 31 
december van vorig boekjaar. Het uitgevoerde onderhoud wordt ten laste van de voorziening 
gebracht. Voor de voorziening onderhoud wordt gebruik gemaakt van de overgangsregeling. 
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Kortlopende schulden 
De kortlopende schulden hebben een resterende looptijd van korter dan een jaar. De reële 
waarde van de kortlopende schulden benadert de boekwaarde vanwege het kortlopende 
karakter ervan. 

 
Overlopende passiva 
De overlopende passiva zijn tegen nominale waarde opgenomen. 

 
Grondslagen resultaatbepaling 
De baten en lasten worden toegerekend aan het boekjaar waarop ze betrekking hebben. 
Winsten worden slechts genomen voor zover zij op balansdatum zijn verwezenlijkt. 
Verliezen en risico’s die hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in 
acht genomen, als zij voor het vaststellen van de jaarrekening bekend zijn geworden. 

De volgende uitgangspunten zijn gehanteerd: 

• De opbrengsten worden verantwoord naar rato van de geleverde prestaties. De 
opbrengsten worden in Nederland behaald; 

• Rijksbijdragen worden als baten verantwoord in de staat van baten en lasten in het 
jaar waarop de toekenning betrekking heeft; 

• Als giften worden ontvangen in de vorm van zaken of diensten, zijn deze 
gewaardeerd tegen de reële waarde; 

• Exploitatiesubsidies worden als baten verantwoord in de staat van baten en lasten in 
het jaar waarin de gesubsidieerde kosten zijn gemaakt of opbrengsten zijn gederfd of 
wanneer een gesubsidieerd exploitatietekort zicht heeft voorgedaan. De baten 
worden verantwoord als het waarschijnlijk is dat deze worden ontvangen en als het 
bestuur de condities voor ontvangst kan aantonen; 

• Overige bedrijfsopbrengsten bestaan uit baten uit verhuur, detachering, 
ouderbijdragen en overige baten. 
 
 

Periodiek betaalbare beloningen 
Lonen, salarissen en sociale lasten worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt 
in de staat van baten en lasten voor zover ze verschuldigd zijn aan werknemers. 

 
Pensioenen 
Stichting Ambion is aangesloten bij de Stichting Pensioenfonds ABP. De pensioengevende 
salarisgrondslag is gebaseerd op middelloon. De pensioenen van de deelnemers zijn in 
2022 met 2,39% verhoogd. Pensioenfondsen zijn verplicht om een minimale dekkingsgraad 
van 104,2% te hebben. De dekkingsgraad van ABP op 31 december 2022 was 110,9%.  

Op de Nederlandse pensioenregelingen zijn de bepalingen van de Nederlandse 
Pensioenwet van toepassing en worden op verplichte, contractuele of vrijwillige 
basispremies aan pensioenfondsen betaald door Stichting Ambion. De premies worden 
verantwoord als personeelskosten zodra deze verschuldigd zijn. Vooruitbetaalde premies 
worden opgenomen als overlopende activa indien dit tot een terugstorting leidt of tot een 
vermindering van toekomstige betalingen. Nog niet betaalde premies worden als verplichting 
op de balans opgenomen. Stichting Ambion heeft de pensioenregeling verwerkt volgens de 
verplichtingenbenadering. 
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Financiële baten en lasten 
Rentebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de 
effectieve rentevoet van de betreffende activa en passiva. 

 


